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Departamento de Orientacion Plan de actuacion. Curso 2022-2023

1. Anadlisis del contexto

El funcionamiento del Departamento de Orientacién se desarrollara dentro del marco general que

establecen las siguientes referencias normativas

a. Lanormativa general sobre organizaciény funcionamiento de los centros de Educacién Secundaria:

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn (BOE 04/05/2006), modificada por la LEY
ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre (BOE 30/12/2020)

ORDEN EDU/362/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se requla la
implantacion, evaluacion y desarrollo _de la educacion secundaria obligatoria _en la
Comunidad de Castilla y Leén (BOCyL 08/05/15).

ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se requla la
implantacion, evaluacion y desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leon
(BOCyL 08/05/15).

ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por la que se requla la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el sequndo ciclo de

Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y

Ensefianzas de Educacion Especial, en los centros docentes de la Comunidad de Castilla y

Ledn.

b. Las Instrucciones de la Administraciéon Educativa que concretan el funcionamiento de los

Departamentos de Orientacion.

ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se requla la organizacion y
funcionamiento de los departamentos de orientacion de los centros docentes de la

Comunidad de Castilla y Ledn. (BOCylL 17/12/12)

Instruccion de 31 de agosto de 2017 de la Direccion General de Innovacion y Equidad
Educativa de la Consejeria de Educacion para la aplicacion en el curso 2017-2018 de medidas
relativas al Il Plan de Atencion a la Diversidad

c. Otras normas de cardacter educativo que afectan a la actividad de los Departamentos de Orientacion.

ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen las medidas y
actuaciones para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de
Castilla y Ledn. (BOCyL 03/12/07)

RESOLUCION de 17 de agosto de 2009, de la Direccién General de Planificacién, Ordenacidn
e Inspeccion Educativa, por la que se requla el disefio, aplicacion, sequimiento y evaluacion

de las adaptaciones curriculares significativas para el alumnado con necesidades educativas

especiales escolarizado en el sequndo ciclo de educacion infantil, educacion primaria y

educacion secundaria obligatoria en los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn.
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=  ORDEN EDU/1603/2009, de 20 de julio, por la que se establecen los modelos de documentos
a utilizar en el proceso de evaluacidon psicopedagogica y el del dictamen de escolarizacion.

= ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por la que se requla la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el sequndo ciclo de

Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y

Ensefianzas de Educacion Especial, en los centros docentes de la Comunidad de Castilla y

Ledn.

=  RESOLUCION de 17 de mayo de 2010, de la Direccién General de Planificacién, Ordenacion e
Inspeccion Educativa, por la _que se organiza la atencion educativa al alumnado con

integracion tardia _en el sistema educativo y al alumnado en situacion de desventaja

socioeducativa, escolarizado en el sequndo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria y

Educacion Secundaria Obligatoria.

=  ORDEN EDU/1169/2009, de 22 de mayo, por la que se requla la atencién domiciliaria en el
seqgundo ciclo de educacidn infantil, educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y

educacion bdsica obligatoria en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la

Comunidad de Castilla y Leon.

=  ORDEN EDU/590/2016, de 23 de junio, por la gue se concretan los Programas de mejora del

aprendizaje y del rendimiento gue se desarrollan en los centros que imparten Educacion

Secundaria_Obligatoria _en la _Comunidad de Castilla y Ledn y se requla su puesta en

funcionamiento y el procedimiento para la incorporacion del alumnado.

» nstruccion de 28 de junio de 2022 de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion, por
la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten ensefianzas no
universitarias en castilla y ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2022/2023.

= |nstruccion de septiembre de 2022 de la Direccion General de planificacion, ordenacion y
equidad educativa de la Consejeria de Educacion, sobre la organizacion y funcionamiento de
diversas medidas relativas a equidad y orientacion educativa para el curso 2022-2023

Por otro lado, el funcionamiento del Departamento de Orientacién debe adaptarse a las
caracteristicas del centro y de su entorno.

El I.LE.S. “Poeta Claudio Rodriguez” esta situado en una zona residencial de la capital que en los
ultimos afos ha experimentado un continuo aumento en la urbanizacién y poblacion.

El alumnado procede de colegios de Educacion Primaria de la propia localidad y de otros centros
ubicados en pequefios nucleos rurales proximos a la capital, por lo que utilizan transporte escolar.

En este centro se imparten ensefianzas de ESO (incluyendo un grupo del Programa de Mejora del
Aprendizaje y del Rendimiento en 22 ESO y un grupo del Programa de Diversificacién Curricular en 32 ESO) y
Bachillerato, en las modalidades de Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales. En 12, 22, 32 y 49 de ESO
contamos con tres grupos por nivel, y un grupo por nivel en cada una de las dos modalidades de Bachillerato.

Desde el curso 2018-19 se desarrolla en el centro la escolarizacidn de varios alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad por Trastorno del Espectro Autista (TEA). Estos
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alumnos conforman lo que la Consejeria de Educacidon ha denominado un Apoyo de Comunicacién, Lenguaje,
Autonomia y Socializacién (CLAS) en el que se desarrollan las actividades de lo que se denomina Educacion
Basica Obligatoria (EBO)

El nimero total de alumnos es de 347 y el de Profesores de 53, algunos de ellos con jornada parcial.

Finalmente, para un desarrollo adecuado de la orientacidon educativa se hace necesario asegurar
las relaciones y la comunicacidén del centro con otras Instituciones del sistema educativo y del entorno social,
y en especial con:

a. Otros centros educativos de la zona, con el objetivo de facilitar la insercién y movilidad del
alumnado.

b. Los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagogica del sector, a fin de recoger
informacién del nuevo alumnado que se incorpora al centro desde los centros de Educacion
Primaria.

c. Otras Instituciones como los Centros de Accién Social, Cruz Roja, la unidad de Salud Mental
del SACyL, etc.

En el desarrollo de los diferentes planes (Atencidon a la diversidad, Accién Tutorial, Orientacidn
Académica y Profesional) se especificardn las adaptaciones necesarias en caso de que la evolucién de la
pandemia nos conduzca a un desarrollo telematico de toda la actividad educativa.

2. Objetivos del Plan de Actividades

Prioridades de actuacion

Ademas del cumplimiento de las funciones asignadas al Departamento de Orientacién en la
normativa vigente, pretendemos, durante este curso mejorar o profundizar en algunos aspectos que
consideramos prioritarios:

- Dar una coherencia global al plan de accidn tutorial para conseguir dar sentido al conjunto de
actividades que lo forman en los distintos ciclos y niveles.

- Perfeccionar la evaluacidn y seguimiento de los alumnos con necesidades educativas especiales
procedentes de las escuelas de primaria de forma que puedan ser correctamente ubicados en las distintas
modalidades de apoyo que se pueden organizar en el centro.

- Continuar mejorando la organizacién del centro para dar respuesta a los alumnos con necesidades
educativas especiales y, en general la atencidn a la diversidad.

- Favorecer los procesos de comunicacién entre el centro y las familias de los alumnos,
especialmente los que presentan dificultades de aprendizaje o de adaptacion.

Objetivos especificos

Los objetivos generales perseguidos vienen determinados por los que dictan las instrucciones para
la implantacion de la E.S.O. por lo que, aun teniéndolos presentes, no parece necesario exponerlos por

5



@ Departamento de Orientaciéon Plan de actuacion. Curso 2022-2023

escrito. Hemos seleccionado sin embargo algunos objetivos especificos de enunciado muy general que

posteriormente son desarrollados en términos de objetivos operativos tanto en el apartado de ayuda a los

procesos de ensefanza-aprendizaje, como en los que tratan el Plan de Accion Tutorial y el Plan de Orientacién

Académica y Profesional.

=

Facilitar a los tutores suficiente informacion para que puedan desarrollar eficazmente su labor
educativa.

Ofrecer a los alumnos/as la preparacidn necesaria para que puedan asumir conscientemente las
multiples posibilidades que se les ofrecen en la vida.

Facilitar a los alumnos/as la orientacién vocacional y profesional de forma que mediante programas
de Toma de Decisiones y autoconocimiento sean mdas auténomos en la eleccién y planificacion de
su futuro.

Fomentar en el alumno/a el descubrimiento de la problematica del empleo en su entorno y
contribuir asi a una mejor eficacia en la toma de decisiones.

Garantizar, a través del Departamento, el desarrollo de técnicas intelectuales que mejoren el
aprendizaje de los alumnos.

Tender a conseguir un buen programa operativo de atencidn a la diversidad.

Incrementar con programas como el de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento las medidas
especificas de atencion a la diversidad del alumnado.

Colaborar en todos aquellos proyectos que contribuyan a mejorar la calidad de la ensefianza.

Ayudar en el conocimiento de las relaciones en el Centro y aportar toda la ayuda necesaria para la
mejora de la convivencia en colaboracion con el Equipo Directivo.

Facilitar al profesorado en general, tutores, jefe de estudios, director, etc., todas aquellas ayudas u
orientaciones que demanden, para el mejor ejercicio de sus funciones.

Participar en la evaluacién de todos los alumnos aportando todo aquello que pueda contribuir a
una mayor objetividad y ayudar al Equipo Directivo a disefiar estrategias de mejora de los
resultados, a partir de los datos generales y por cursos, obtenidos.

Ayudar a los alumnos de 1° E.S.O. a que se integren lo mejor posible en el Centro.

Estimular la participacién de los alumnos en la vida del Centro y propiciar la convivencia y la
tolerancia en el mismo.

Favorecer la integracion de los padres en el funcionamiento del Instituto, para que puedan ayudar
al equipo docente en su labor educativa.

Ser, en suma, impulsores de cambio.

3. Recursos y organizacion del departamento

2.1.

Recursos personales
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La composicidn actual del Departamento es la siguiente:

PROFESOR DE ORIENTACION EDUCATIVA: Tedfilo Ausin Zorrilla

PROFESOR DE APOYO AL AMBITO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO: Pablo Garcia Huertos

PROFESORA DE APOYO AL AMBITO LINGUIsTICO Y sociAL: |

MAESTRA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA: M2 Concepcion Alejandro Montalvo

MAESTRA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA (TUTORA APOYO CLAS): Begofia Vega Mozo

MAESTRA DE AUDICION Y LENGUAJE (DEDICACION TOTAL APOYO CLAS): Esther Pastor Martin

MAESTRO DE APOYO AL PROGRAMA DE COMPENSACION EDUCATIVA: Javier Fernandez Carbajal
(compartido)

Debido a la implantacion del apoyo CLAS, el centro cuenta con una Auxiliar Técnico Educativo a
tiempo completo y con algunas horas de rehabilitacion de una Fisioterapeuta. Al ser personal no docente no
estan adscritos al departamento de orientacion, pero forman parte a todos los efectos del equipo de trabajo
con estos alumnos y alumnas y, por lo tanto, estan en la drbita del departamento.

Asi mismo, Contamos con un apoyo de dos horas semanales de una maestra de Audicidn y Lenguaje
compartida con otros centros de la ciudad. En esas dos horas atendera las necesidades especificas de
lenguaje que presentan varios alumnos de 19, 22 y 32 de ESO.

Debido a la desaparicidn del Programa MARE, el departamento no contara en el presente curso con
Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad (PTSC), teniendo que asumir sus funciones el jefe del
departamento.

En el Departamento de Orientacidén se desarrollaran una serie de actividades que requieren de la
participacién conjunta de todos los miembros que lo componen, especialmente en lo referido a la
organizacién y coordinaciéon de las medidas de atencién a la diversidad. Se pueden sefialar, ademas algunas
responsabilidades especificas de los diferentes profesores que lo componen:

= PROFESOR DE ORIENTACION EDUCATIVA: coordinard la planificacién y desarrollo de las actividades
del Plan de Accién Tutorial, asi como del Programa de Orientacién Académica y Profesional. Ser3 el
responsable de coordinar la Evaluacion Psicopedagdgica de los alumnos que la precisen. Participara
en la Comision de Coordinacidn Pedagdgica y ejercera la Jefatura del Departamento. En el presente
curso, ademas, asumira las funciones del PTSC (prevencién y control del absentismo escolar, trabajo
con familias, etc).

= PROFESORADO DE APOYO A LOS AMBITOS: participaran fundamentalmente en la programacién de
los Programas de Mejora del aprendizaje y el rendimiento y de Diversificacién Curricular, ademas
de desarrollar su docencia en dichos programas. Participaran en la planificacion y desarrollo de la
atencién a la diversidad, especialmente en lo referente a la mejora del aprendizaje y el rendimiento.
En el caso de la profesora del ambito lingtistico y social, colaborard con el departamento de
Filosofia en la imparticion de 1 grupo de Valores Eticos en 22 de ESO; ademas sera responsable de
un grupo de Medidas de Atencidn Educativa alternativa a la Religion en 32 de ESO. En el caso del
profesor del ambito cientifico y matematico impartira toda su docencia en el Programa de Mejora
del aprendizaje y del Rendimiento y en el Programa de Diversificacidn Curricular.
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= MAESTRAS DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA, AUDICION Y LENGUAJE Y APOYO AL PROGRAMA DE
COMPENSACION EDUCATIVA: colaborardn en la elaboracién y desarrollo de las adaptaciones
curriculares de los alumnos con necesidades educativas especiales y los alumnos con necesidades
de compensacién educativa.

La interconexion de las diferentes responsabilidades dentro del Departamento hace necesaria la
coordinacion entre todos los miembros del mismo, coordinacién que se llevard a cabo mediante la
celebracidn de las Reuniones de Departamento. Ademds, en momentos especiales y ante tareas concretas
serad necesaria la coordinacién entre algunos de los componentes del Departamento (profesor de Orientacion
Educativa con los maestros de apoyo para la elaboracién de adaptaciones curriculares, por ejemplo); esta
coordinacion se llevard a cabo en las horas de dedicacidn al Departamento que cada profesor tiene en su
horario.

2.2 Recursos materiales

El departamento de orientacidn cuenta con un despacho, dos aulas especificas para impartir apoyos,
dos aulas para impartir el Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento y dos aulas dotadas de
material especifico para el desarrollo de las actividades del apoyo CLAS. Cuenta ademds con dos ordenadores
y con terminal telefdénica. Estd dotado de abundante material de refuerzo educativo, de orientacién
académica y profesional, asi como de diferentes pruebas psicopedagdgicas.

En el inicio del presente curso se plantea la posibilidad de habilitar parte de la vivienda del conserje
(que estd en desuso y se utiliza como almacén) para el desarrollo de actividades de educacion para la vida
diaria especialmente disefiadas para el alumnado del Apoyo CLAS. Dicha utilizacion depende del
acondicionamiento de ese espacio para el cual hay ya el visto bueno de la direcciéon del centro y de la
inspeccidn educativa.

2.3 Organizacion del departamento

e Coordinacién interna: Al recibir los horarios de los miembros del departamento se constata

la imposibilidad de fijar un horario que permita la asistencia de todos los miembros del
departamento: las especialistas dedicadas al apoyo CLAS (permanecen con su grupo de
apoyo todas las horas lectivas), el especialista de compensatoria (se trata de un profesor
compartido con otro centro y desarrolla parte de su jornada en el otro centro).

Puesto en conocimiento de jefatura de estudios se buscan soluciones, pero resulta imposible
incluso a séptima hora, dado que el especialista de compensatoria estd en ese horario
asignado al otro centro.

Por este motivo, se propone celebrar coordinaciones sectoriales del orientador: por un lado
con los dos profesores de apoyo (PTy Compensatoria) los viernes a las 10:15; por otro lado,
con los profesores responsables de los ambitos de PMAR los jueves a las 12:30 y con las
profesionales implicadas en el desarrollo de actividades del apoyo CLAS los martes a las
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14:00. Esta solucion se acuerda entre los miembros del departamento y se comunica a
jefatura de estudios.

De dichas reuniones, el jefe de departamento levantard acta que sera firmada por todos los
asistentes y recogida en un libro de actas. En dichas reuniones se trataran temas de interés
para los miembros del departamento, dedicando al menos una al mes a realizar el
seguimiento del desarrollo de las programaciones didacticas, y una al finalizar cada trimestre
para la valoracion de los resultados de cada evaluacion.

e Coordinacion con tutores y jefatura de estudios: semanalmente se retinen el orientador,

jefatura de estudios y los tutores por niveles. En dichas reuniones se coordina la accion
tutorial, se analiza el desarrollo de los grupos, aspectos de convivencia, etc.

e Coordinacién con el Equipo de Convivencia: semanalmente se relne el equipo de

convivencia, del que forman parte el director, el jefe de estudios, la coordinadora de
convivencia, la responsable de mediacion y el orientador. En dichas reuniones se analizan las
diferentes actuaciones realizadas en relacién con la convivencia en el centro.

e Comisidon de coordinacion pedagdgica: El jefe del departamento serd el encargado de

representar a éste en las reuniones mensuales o extraordinarias de la Comisidn de
Coordinacion Pedagégica del centro.

4. Planes de trabajo por ambitos

Los principales dmbitos de actuacion recogidos en la normativa se corresponden con los principales
planes de organizacion del centro: Plan de Atencidn a la Diversidad (PAD), Plan de Accion Tutorial (PAT) y
Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP). Estos planes forman parte de los proyectos curriculares
del centro y se recogen en documentos especificos. No obstante, aqui se recoge el papel del departamento
en cada ambito.

4.1. APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

En este dmbito el departamento de orientacion colaborara en el disefio y desarrollo del Plan de
Atencidn a la Diversidad (PAD), favoreciendo el ajuste de la ayuda pedagdgica a las diferentes necesidades
del alumnado, bien mediante la intervencién directa o facilitando recursos y estrategias que incidan en los
ambitos que, interrelacionados con los procesos de ensefanza y aprendizaje, manifiesta la diversidad, sobre
todo: la capacidad para aprender, los estilos de aprendizaje y los intereses del alumnado.

Dicho Plan de Atencién a la Diversidad esta estructurado en diferentes tipos de medidas: generales,
especializadas y extraordinarias. A continuacion, se enumeran y se describe brevemente la participacion del
departamento de orientacién en cada una de ellas.

e Maedidas generales u ordinarias
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a)

b)

d)

La accidén tutorial: colaboracion del orientador en el disefio y desarrollo del PAT, mediante la
participacién en la CCP, las reuniones de coordinaciéon con tutores y jefatura de estudios, la
organizacién de actividades de accion tutorial con agentes externos, el asesoramiento para el
desarrollo de |la hora de tutoria lectiva, la colaboracion en el desarrollo de actividades colectivas de
tutoria con familias, la realizacién de intervenciones tutoriales individuales con alumnas y familias
y la evaluacién del PAT.

Actuaciones preventivas y de deteccion de dificultades de aprendizaje: colaboracion del
orientador en la evaluacion inicial (especialmente en la coordinacion de la evaluacién de 12 ESO),
aplicacion sistematica de la Bateria de Aptitudes Diferenciales y Generales-Nivel M a todos los
alumnos matriculados en 32 de ESO, asesoramiento a tutores para la deteccién de dificultades de
aprendizaje, participacion en todas las sesiones de evaluacidén de ESO para la recogida de demandas
de evaluacion por parte de los profesores.

Agrupamientos flexibles: asesoramiento del departamento al equipo directivo para la
configuracion de grupos, si es requerido para ello.

Adaptaciones curriculares que afecten Unicamente a la metodologia diddctica. En el presente curso
se desarrollan adaptaciones curriculares no significativas en las areas curriculares que lo requieran
(Lengua Castellana y Literatura, Matematicas, Lengua Extranjera Inglés, Biologia y Geologia,
Geografia e Historia y Tecnologia) con los alumnos que no pertenecen al grupo ACNEE pero
presentan algun tipo de necesidades especificas de apoyo educativo (cuatro alumnos de 12 ESO y
siete alumnos de 22 ESO). La labor del departamento es la siguiente:

e Deteccion de necesidades en la evaluacién inicial.

e Identificacion de alumnos que precisan adaptaciones metodoldgicas y las areas en las que es
necesario realizarlas.

e Asesoramiento a los profesores de area para la elaboracién de las adaptaciones.

e Desarrollo de las adaptaciones de las areas de Lengua y Matematicas por parte de la maestra
de Pedagogia Terapéutica.

e Seguimiento de las adaptaciones en las sesiones ordinarias y extraordinaria de evaluacion.

El plan de acogida: colaboracion del orientador en la recepcién de alumnos nuevos, acogida por
parte de orientador y maestras de Pedagogia Terapéutica y Compensacion Educativa a los alumnos
con necesidades educativas especiales (comienza en junio, cuando se matriculan en el centro e
incluye el intercambio de informacién con sus centros de procedencia, el contacto inicial con las
familias, la determinacion de la modalidad de apoyo adecuada a cada alumno, la evaluacion de los
recursos especificos y de la accesibilidad) y a los alumnos inmigrantes con incorporacién tardia al
sistema educativo si los hubiera (recepcién de los alumnos el dia de su incorporacién, valoracion
de la competencia lingliistica y valoracién de los recursos especificos). También colaboracion del
orientador en las actuaciones para la adaptacion y la insercién de todos los alumnos a través de las
tutorias lectivas en sus respectivos grupos (conocimiento de los derechos y deberes de los alumnos,
la eleccién de delegado, el manejo de las normas de convivencia del centro y la realizacion de
dinamicas de grupo).

10
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f) Las actuaciones de prevencién y control del absentismo escolar: ante la carencia de la figura del
profesor de Servicios a la Comunidad, el orientador participara a través de las siguientes
actuaciones:

= Coordinacion con los tutores y jefatura para el control de las faltas, estableciendo contacto
con las familias de los alumnos que presenten faltas reiteradas para informarles y recabar su
contribucion activa en procurar la asistencia regular de sus hijos.

= Envio de la relacién mensual de alumnos absentistas (superan el 20% de faltas) por parte de
Jefatura de Estudios a la responsable de Programa de Absentismo Escolar de la Direccion
Provincial (Anexo Il del Plan de Absentismo) acompafiada de la ficha de control individual de
los alumnos que aparecen por primera vez en el listado (Anexo | del Plan de Absentismo).

= Solicitud de intervencion directa de la Direccidon Provincial (envio de cartas de aviso o citacién)
o de la Fiscalia de Menores para la resolucion de los casos mas graves y reincidentes por parte
del Departamento de Orientacion.

= Seguimiento de los casos de absentismo en los que intervenga Fiscalia de Menores.
» Elaboracién de la memoria de absentismo al finalizar el curso escolar.

= Actuaciones para la coordinacion con los Centros de Educacidn de Personas Adultas que
faciliten la reincorporacién al sistema educativo de aquellos alumnos que abandonaron
prematuramente sin haber obtenido el Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria.

g) La eleccién de las materias y opciones: el departamento de orientacion colaborard con el equipo
docente para facilitar y prestar apoyo a los alumnos y sus familias en la eleccion de las diferentes
materias ofertadas y asi como de la opcién entre Ensefianzas Académicas y Ensefianzas Aplicadas
en 42 de ESO y la opcidon de Bachillerato. Para ello desarrollara las siguientes actuaciones:

»= Colaboracion del departamento de orientacién con el equipo docente de 12 de ESO para la
valoracion de la conveniencia de modificar la optativa propuesta, por el centro de Educacion
Primaria, en el marco de la evaluacion inicial.

» Colaboracion del departamento de orientacién con el equipo docente de 22 de ESO para la
valoracion de la conveniencia de modificar |la optativa cursada en 12 de ESO, en el marco de la
evaluacion inicial.

» Colaboracion del departamento de orientacion con el equipo docente de los cursos de 29, 3¢
y 42 de ESO en la elaboracién del Consejo Orientador.

» Informacidn y asesoramiento por parte del orientador a los alumnos que pasan a 32 ESO para
la eleccién de una materia entre Educacion Plastica, Visual y Audiovisual y Musica; asi como
una materia del bloque de asignaturas optativas. Se llevara a cabo en sesiones de tutoria, en
el marco del Plan de Orientacion Académica y Profesional.

* Informacidn y asesoramiento por parte del orientador a los alumnos que pasan a 42 de ESO
para la eleccién entre las Opciones A y B de Matemadticas asi como las dos materias a legir
entre Biologia y Geologia, Economia y Emprendimiento, Fisica y Quimica y Latin. Por otro lado,
los alumnos deberan elegir otras dos de los dos bloques de asignaturas optativas. Se llevara a
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cabo en sesiones de tutoria, en el marco del Plan de Orientacién Académica y Profesional.
Ademas, en el tercer trimestre se les ofrecerd la posibilidad de mantener una entrevista
individual con el orientador para la clarificacién de opciones y el apoyo a la toma de decisiones.
Paralelamente, se celebrard también una sesién orientadora con las familias de los alumnos
de 32 de ESO.

= Informaciény asesoramiento por parte del orientador a los alumnos que finalizan la Educacion
Secundaria Obligatoria; los alumnos que contintdan estudios elegiran entre el bachillerato y la
formacion profesional. Los alumnos que van a cursar bachillerato deberan elegir una opcién
entre General, Humanidades y Ciencias Sociales, Ciencias y Tecnologia y Artes; y dentro de
cada opcion diferentes materias del bloque de asignaturas troncales y del bloque de
asignaturas especificas. Se llevara a cabo en sesiones de tutoria, en el marco del Plan de
Orientacion Académica y Profesional. Ademads, en el tercer trimestre se les ofrecera la
posibilidad de mantener una entrevista individual con el orientador para la clarificacién de
opciones y el apoyo a la toma de decisiones. Paralelamente, se celebrara también una sesién
orientadora con las familias de los alumnos de 42 de ESO.

» Informacidn y asesoramiento por parte del orientador a los alumnos de 12 de bachillerato y
sus familias, en el momento de la matricula, sobre los diferentes itinerarios y materias a elegir.
A lo largo del curso los alumnos deberdan elegir las materias troncales de opcién y las
especificas; para facilitar esta eleccion, los alumnos recibirdn informacion por parte del
orientador en una sesién de tutoria, en el marco del Plan de Orientacion Académica y
Profesional.

» [Informacidn y asesoramiento por parte del orientador a los alumnos que finalizan la etapa de
bachillerato que contindan estudios para la eleccién entre la universidad, las ensefianzas
artisticas superiores y la formacién profesional. Se llevara a cabo en sesiones de tutoria, en el
marco del Plan de Orientacidon Académica y Profesional. Ademas, en el tercer trimestre se les
ofrecera la posibilidad de mantener una entrevista individual con el orientador para la
clarificacion de opciones y el apoyo a la toma de decisiones.

h) Aplicacién de medidas de refuerzo y acompafnamiento fuera del horario lectivo: la desaparicion del
Plan MARE en el centro, hace que estas medidas se centre en el Plan de Exito Educativo para
alumnado de 42 ESO. Puesto que es una medida dirigida al alumnado de nuestro centro pero que
se impartira en otro centro diferente, el papel del departamento se limitara a la colaboraciéon en la
propuesta de candidatos y en la transmisién de informacidn a las familias que asi lo soliciten.

e Medidas especializadas

a) Apoyo dentro del aula por las maestras especialistas de pedagogia terapéutica y compensacién
educativa, tanto con los alumnos con necesidades educativas especiales como con los alumnos con
necesidades de compensacion educativa. También se desarrollardan apoyos fuera del aula en
sesiones de intervencién especializada con un alumno o grupo de alumnos. Dichos apoyos se

centraran en las materias instrumentales de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, tanto
12
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en el caso de Pedagogia Terapéutica (cuatro alumnos de 12 de ESO y siete de 22 ESO) como en el
de Compensacidon Educativa (tres alumnos de 12 de ESO).

b) Apoyo CLAS para alumnado TEA. Todas las actividades del aula suponen en si mismas una medida
de atencidn a la diversidad especializada, por la naturaleza del alumnado (siete alumnos de entre
13y 18 afios) y por los recursos puestos en juego.

b) Adaptaciones de accesibilidad al curriculo para el alumnado con necesidades educativas
especiales, asi como los recursos de apoyo que les permitan acceder al curriculo. En el presente
curso no contamos con alumnos que requieran de adaptaciones de este tipo.

c) Adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales. El orientador y el profesorado de apoyo de departamento
colaboraran con los departamentos didacticos en su elaboracién. En este momento no hay ningun
alumno que se ajuste a esta medida. No obstante, se valora la posibilidad de que uno de los alumnos
del Apoyo CLAS cambie su modalidad de escolarizacién a ordinaria en 12 de ESO con lo cual
precisaria de Adaptaciones Curriculares Significativas.

d) Modalidad de escolarizacién del alumno con discapacidad que le garantice una respuesta mas
ajustada a las necesidades educativas que presente. En el presente curso, todos los alumnos siguen
la escolaridad ordinaria o la ordinaria con apoyos. En los casos en los que las necesidades del
alumno hayan recomendado un cambio de modalidad, el departamento de orientacién realizara el
dictamen de escolarizacidon pertinente.

e) Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia
domiciliaria. Esto implicara:

= El departamento de orientacién facilitara informaciéon a la familia sobre la posibilidad de
solicitar atencion domiciliaria y facilitara sus trdmites.

» El departamento de orientacién y el tutor proporcionaran informacién inicial al personal
asignado para la atencion domiciliaria en relacién con el nivel curricular y las necesidades del
alumno objeto de la medida.

* El departamento de orientacién coordinara al personal de atencién educativa domiciliaria y el
tutor para planificar, desarrollar y evaluar la atencién prestada al alumno.

En el inicio del presente curso no tenemos ningln caso de convalecencia prolongada. En caso de
darse esta circunstancia, las funciones del departamento serian:

» El departamento de orientacién y el tutor proporcionaran informacién inicial al personal
asignado para la atencion hospitalaria en relacidn con el nivel curricular y las necesidades del
alumno objeto de la medida.

» El departamento de orientacion coordinara al personal de atencion hospitalaria y el tutor para
planificar, desarrollar y evaluar la atencién prestada al alumno.

13
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f)

g)

h)

Programa de mejora del aprendizaje y rendimiento: el departamento de orientacidn participard
en el diseino del Programa, su desarrollo y su evaluacién. En concreto, los profesores de apoyo a los
ambitos seran responsables de la elaboracién de las respectivas programaciones diddcticas, la
imparticién de clases, la tutorizacién de los dos grupos del programa y la evaluacién de los
aprendizajes en los ambitos.

Programa de diversificacion curricular: el departamento de orientacion participara en el disefio del
Programa, su desarrollo y su evaluacién una vez que esté publicada la normativa correspondiente.
En concreto, los profesores de apoyo a los ambitos serdn responsables de la elaboracién de las
respectivas programaciones didacticas, la imparticidn de clases, la tutorizacién de los dos grupos
del programay la evaluacion de los aprendizajes en los dmbitos.

Atencidn educativa especifica para el alumnado que se incorpore tardiamente al sistema
educativo y presente graves carencias en lengua castellana. En el inicio de curso no hay en el centro
ninglin alumno con estas caracteristicas; si se da la circunstancia, el departamento sera el
encargado de realizar una evaluacién inicial para determinar el nivel de castellano del alumno y, en
caso de requerirlo, la prestacion de apoyos para alcanzar un nivel minimo para seguir las actividades
lectivas, por parte de la profesora de Compensacion Educativa.

Colaboracién con los tutores de Bachillerato para la realizacién de tutorias individualizadas para
aquellos casos en los que el alumnado asi lo requiera, bien por su situacién personal y emocional o
de orientacion académica y profesional.

e Maedidas extraordinarias

Son las que tienen que ver con la flexibilizacion temporal para el desarrollo curricular de cara a

a)

b)

posibilitar la mejor consecucién de los objetivos educativos y desarrollo de las competencias. El orientador
colaborara con los equipos docentes para la implementaciéon de estas medidas, en caso de que alglin alumno
precisase de ellas. En el inicio de curso, no contamos con ningln alumno que precise de ninguna de las
siguientes medidas contempladas por la normativa:

Aceleracidon y ampliacién parcial del curriculo que permita al alumnado con altas capacidades la
evaluacién con referencia a los elementos del curriculo del curso superior al que esta escolarizado.

Flexibilizacién del periodo de permanencia en la etapa para el alumnado con altas capacidades
intelectuales en los términos que determine la normativa vigente.

Escolarizacidon en el curso inferior al que le corresponde por edad, para aquellos alumnos que se
escolaricen tardiamente en el sistema educativo y presenten un desfase curricular de dos o mas
cursos. En el caso de superar dicho desfase, se incorporara al curso correspondiente a su edad.

14



@ Departamento de Orientaciéon Plan de actuacion. Curso 2022-2023

d) Prolongacion de la escolaridad en la etapa de un afio mas para el alumnado con necesidades
educativas especiales siempre que con ella se favorezca la integracién socioeducativa de este
alumnado y le permita la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

e) Fraccionamiento de las ensefianzas de bachillerato para alumnos con necesidades educativas
especiales en los términos que determine la normativa vigente.

f) Exencidn extraordinaria en materias de bachillerato para alumnos con necesidades educativas
especiales en los términos que determine la normativa vigente.

Todas las actuaciones previstas dentro de este ambito se van a desarrollar a lo largo de todo el
curso, con cierta flexibilidad y adecuacién, atendiendo a las demandas generales de la organizacién del
centro. No obstante, algunas de estas actividades requieren una determinacion temporal especifica, que se
refleja de manera mucho mas detallada en el documento del Plan de Atencién a la Diversidad (PAD) que
recoge todas las medidas y actuaciones a desarrollar.

También se recogen en el PAD los mecanismos de evaluacidn del plan. El departamento de
orientacién colaborara en la recogida de informacion sobre el desarrollo de cada una de las medidas y en la
elaboracidn de la memoria final del Plan de Atencidn a la Diversidad.

4.2. APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL

En este dmbito el departamento de orientacion colaborard en el disefio y desarrollo del Plan de
Accién Tutorial del centro contribuyendo a la personalizacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje,
tratando de dar respuesta a las necesidades individuales del alumnado teniendo presentes las circunstancias
personales en conexién con la familia y con el entorno.

Para ello, dentro del marco del PAT, se desarrollaran acciones en relacién con el profesorado, el
alumnado y sus familias para tratar de favorecer la coherencia educativa a través de las actividades a
desarrollar en la hora de tutoria, de actuaciones para atender individualmente al alumnado y actuaciones
para favorecer la intercomunicacion entre las familias y el centro.

A continuacion, se concreta la participacion del departamento de orientacién al respecto.

a) Elaboracion del Plan de Accion Tutorial: el orientador, en el marco de la comisidon de
Coordinacion Pedagdgica, aportara propuestas para la elaboracién del PAT. Posteriormente, con
las directrices que establezca la propia CCP, colaborara con Jefatura de Estudios en el disefio y
redaccién del Plan de Accidn Tutorial del centro.

b) Coordinacion de la Accién Tutorial: el orientador se reunird semanalmente con los tutores de
cada nivel y con jefatura de estudios para la coordinacion de todas las actuaciones derivadas del
PAT. En concreto,
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= Actuaciones que aseguren la coherencia educativa: perfeccionamiento de técnicas y

procedimientos de ensefianza-aprendizaje, metodologia para el diseiio y desarrollo de las
programaciones diddcticas, formas organizativas y modos de trabajo en el centro, técnicas y
procedimientos de evaluacién educativa, reuniones con el profesorado de cada grupo para
intercambiar informacién util y tomar decisiones para el desarrollo de las tareas docentes.

= Actuaciones a realizar en la hora semanal de tutoria: relativas a la adaptacién e insercién del

alumnado, la orientacién para el alumnado en riesgo de abandono escolar temprano, la
mejora del aprendizaje y fomento del éxito educativo, el fomento de la igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres, la promocién y mejora de la convivencia, el desarrollo
personal y social, las técnicas de trabajo intelectual y estrategias de aprendizaje y el
conocimiento de la realidad social y laboral.

= Actuaciones para atender individualmente al alumnado: entrevistas individuales con los

alumnos por parte de los tutores.

= Actuaciones de intercomunicacién familia-centro: organizacién y desarrollo de la Jornada de

“puertas abiertas” y de acogida a los alumnos de nuevo ingreso, reuniones con los padres al
comienzo y final de curso, entrevistas periddicas con los padres para informar sobre sus hijos
y solicitar su colaboracién...

c) Participacion en el desarrollo de la Accion Tutorial: el orientador participara directamente en
el desarrollo de algunos aspectos del PAT

= Qrganizacion de actividades con agentes externos al centro (instituciones, asociaciones, ONG)
para el desarrollo de algunos contenidos del PAT.

= Desarrollo de entrevistas individuales con alumnos para la intervencién sobre problemas de
relacidn personal, situaciones estresantes, la ansiedad ante los exdmenes, asesoramiento
vocacional...

= Desarrollo de entrevistas individuales con familias, bien por derivacién del tutor o por
demanda directa de las propias familias.

d) Evaluacién de la Accion Tutorial: el orientador coordinard el proceso de recogida de
informacién para la evaluacion del PAT, ademas de aportar su propia valoracién en aquellos
aspectos en los que haya participado. Ademas, colaborara en la elaboracién de la memoria final
del PAT.

El documento del Plan de Accidn Tutorial (PAT) recoge de manera mucho mas detallada las medidas,
actuaciones, y evaluacion de cada una de las medidas.

4.3. APOYO AL PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
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En este ambito el departamento de orientacion colaborara en el desarrollo del Plan de Orientacion

Académicay Profesional del centro que tiene por objeto ayudar al alumnado durante la Educacion Secundaria

a valorar y actualizar sus preferencias académico-profesionales, de modo que pueda tomar libre vy

responsablemente su decisidn personal que deberd concretar en un plan o proyecto.

A continuacidn, se concreta la participacion del departamento de orientacidn al respecto.

a) Elaboracion del Plan de Orientacion Académica y Profesional: el orientador, en el marco de la

b)

c)

comisidn de Coordinacion Pedagodgica, aportara propuestas para la elaboracién del POAP.
Posteriormente, con las directrices que establezca la propia CCP, colaborara con Jefatura de
Estudios en el disefio y redaccion del Plan de Accion Orientacion Académica y Profesional del
centro.

Coordinacion con otros centros educativos: el orientador colaborara en la coordinacion del IES
con:

Centros educativos y servicios de orientacién de Educacion Primaria: el orientador mantendra

al menos dos reuniones al afio, al inicio y al final del curso escolar, con los equipos de
orientacién EOEP1 y EOEP2 de Zamora, para el traslado de informacién y documentacion de
alumnos que son objeto de alguna medida de atencidn a la diversidad. También se cotejan
datos de alumnos matriculados para detectar posibles casos de alumnos que en el cambio
de etapa abandonan su escolaridad. Ademas, se hace un seguimiento de la adaptacion de los
alumnos que se han incorporado al instituto procedentes de los centros de primaria.

Otros centros educativos v servicios de orientacion de educacion secundaria: el orientador

mantendra contactos informales a lo largo del curso con los departamentos de orientacion
de los institutos de Zamora, por un lado, para el intercambio de informacidn académica de
los alumnos en los casos de traslado y por otro para una adecuada informacién a nuestros
alumnos de la oferta educativa existente. Estos contactos incluirdn al Centro Integrado de
Formacidn Profesional y al Centro de Educacién de Personas Adultas.

Centros de Educacidn Superior: esta se produce con los servicios encargados de admisién y

de pruebas de acceso (en todo lo referente a la matriculacidn, realizacién y revisién de las
pruebas de acceso a la universidad), pero también con los servicios de orientacién al
estudiante (para todo lo relacionado con la informacién sobre estudios universitarios).

Participacion en el desarrollo de la Orientacion Académica y Profesional: el orientador
participara directamente en el desarrollo de algunos aspectos del POAP

Actuaciones con alumnos y sus familias: centralizar la recogida de informacién sobre los
alumnos, ayudar al desarrollo de actividades de tutoria relacionadas con el
autoconocimiento, la toma de decisiones y la informacidon académica y profesional, organizar
sesiones informativas con las familias de los alumnos, participar en la elaboracién del consejo
orientador que se les entrega a todos los alumnos de ESO.

Actuaciones en relacion con el contexto: el orientador colaborara en la organizacién de la
asistencia a jornadas de puertas abiertas, visitas a empresas, gestion de actividades de
orientacién laboral en el centro en colaboracion con otras instituciones.
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= |nformacién sobre itinerarios académicos: el orientador desarrollard sesiones informativas
con alumnos y familias sobre itinerarios y colaborard en la actualizacion de la informacion
sobre itinerarios disponible en la pagina web del centro.

d) Evaluacion de la Orientacién Académica y Profesional: el orientador coordinara el proceso de
recogida de informacién para la evaluacién del POAP, ademas de aportar su propia valoracion
en aquellos aspectos en los que haya participado. Ademas, colaborara en la elaboracién de la
memoria final del POAP.

5. Programaciones Diddcticas

En documento separado se presentan las programaciones didacticas de las materias
responsabilidad del departamento:

e Ambito cientifico y matematico | (PMAR1)
e Ambito lingiistico y social | (PMAR1)
e Ambito Practico (PMAR1)

Las programaciones didacticas correspondientes a los dmbitos del Programa de diversificacion
Curricular no se pueden elaborar, por el momento, dado que la Consejeria de Educacién no ha publicado aln
el curriculo ni la organizaciéon de dicho programa. Cuando se produzca esta concrecidn normativa, se
elaboraran las correspondientes programaciones.

6. Evaluacion del Plan de Actividades

El Departamento de Orientacién, los tutores y la Comisidon de Coordinacion Pedagdgica revisaran
los diferentes aspectos del Plan de Actividades periédicamente e iran matizando o introduciendo
modificaciones en el programa si lo estimasen oportuno.

Los resultados se valoraran en conjunto al finalizar el curso y quedaran reflejados en la memoria
del Departamento de Orientacidn. Las decisiones que se tomen durante el curso y que modifiquen aspectos
organizativos y/o curriculares se expresaran en los correspondientes documentos del Centro.
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